
 
GRUPOS DE DISCUSIÓN 
  
Los pequeños grupos de discusión consisten en un número reducido de 
personas (cinco o seis) que intercambian “cara a cara” ideas sobre el tema, 
resuelven un problema o toman decisiones y se enriquecen del aporte de 
diferentes puntos de vista, todo ello en un ambiente participativo y con libertad 
de acción.  
 
En los pequeños grupos de discusión se elige un secretario o secretaria para 
que registre la conclusiones que vayan surgiendo. Esta técnica consiste en la 
formulación de manera precisa de un tema para ser discutido en equipos 
durante un breve período de tiempo. Tras este período de tiempo cada equipo 
debe sintetizar las ideas para comunicarlas a todos los miembros del grupo. De 
este modo, todo el grupo toma conocimiento de los diversos puntos de vista 
que han surgido en cada grupo, lo que perite extraer conclusiones sobre el 
tema. 
 
Es una técnica muy útil para ser aplicada en grupos grandes, ya que permite 
una participación activa de todos los miembros y ofrece la posibilidad e 
contemplar opiniones y puntos de vista diferentes para llegar a una toma de 
decisiones. 
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